Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 14/2017
Wojta Gminy Itowo-Osada
dnia 27.02.2017 r.

Regulamin

Organizacji pracy Komisji Konkursowej do rozpatrzenia ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty okreslone art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817),
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w sferze pomocy spotecznej, w celu realizacji
zadania gminy z zakresu pomocy spotecznej pod nazwa: ,,Swiadczenie w 2017 roku ushug
opiekunczych dla podopiecznych Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Itowie-Osadzie
w miejscu ich zamieszkania”

1))
2)

1)
2)

3)

4)
5)

§1
Zadania Komisji

Komisja Konkursowa do rozpatrzenia ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817),
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego w sferze pomocy spotecznej, w celu
realizacji zadania gminy w zakresie pomocy spolecznej pod nazwa: ,,Swiadczenie
w 2017 roku ustug opiekunczych dla podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Iowie-Osadzie w miejscu ich zamieszkania”, zwana dalej ,,Komisjg" dziata na
podstawie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 1817) i uchwaty nr XVIII/134/12 Rady Gminy Ifowo-Osada
z dnia 22 pazdziernika 2012 roku w sprawie uchwalenia wieloletniego programu
wspoOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi na lata 2013-2015 zmienionej Uchwatlg
Nr XXXVIII/257/14 Rady Gminy Ifowo-Osada z dnia 17 lipca 2014 roku i Uchwata
Nr XXX/169/16 Rady Gminy Itowo-Osada z dnia 28 grudnia 2016 r, w zakresie
opiniowania ofert zgtoszonych przez uprawnione ustawowo podmioty w otwartych
konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

W wykonywaniu swoich zadan Komisja kieruje si¢ wymogami ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) i wyzej
wymienionych uchwat Rady Gminy Ifowo-Osada oraz kryteriami podanymi w tresci
ogloszenia o otwartym konkursie ofert.

Przy rozpatrywaniu ofert Komisja ma obowigzek bra¢ przede wszystkim pod uwage:
zgodnos¢ oferty z zadaniem okreslonym szczegdélowo w ogloszeniu konkursowym,
zgodnos¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem,

ocen¢ mozliwosci, do§wiadczenie w realizacji zadania publicznego przez oferenta,

ocen¢ jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, ktore beda realizowaé zadanie
publiczne,

ocen¢ przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

poprawnos¢ rachunkows, niefinansowy i finansowy wkiad wiasny wnioskodawcy,
skale dziatan i potrzeb adresatéw projektu.

Komisja rozpatruje oferty pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym po
sporzadzeniu protokotu z otwarcia ofert stanowigcego zalacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu.



§2
Sklad Komisji

1. Komisja pracuje na posiedzeniach w petnym sktadzie.
2. Posiedzeniom Komisji przewodniczy Przewodniczacy Komisji.
3. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy:
1) ustalanie przedmiotu i terminéw posiedzen Komisji,
2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji,
3) inicjowanie i organizowanie prac Komisji,

4. W przypadku nieobecno$ci przewodniczacego posiedzeniom Komisji przewodniczy
osoba wskazana przez Przewodniczacego.

§3
Organizacja pracy Komisji

1. Komisja podczas posiedzen dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ofert, na
podstawie sporzadzonej karty oceny zadania: oceny formalnej stanowigcej zatgcznik
nr 2 do niniejszego regulaminu oraz oceny merytorycznej zadania stanowigcej
zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu oraz przedstawia propozycje w sprawie
wyboru ofert/oferty, okreslajac zadania i propozycje dotyczace wysokosci Srodkoéw
finansowych na realizacj¢ zadania.

2. Komisja wydaje opini¢ zwykla wigkszoscig glosow w jednym gltosowaniu jawnym.

3. W przypadku rownej liczby gloséw ,,za przyznaniem" 1 ,,przeciw przyznaniu" dotacji,
glos decydujacy ma Przewodniczacy Komisji.

4. Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

5. Do opinii dolacza si¢ zdania odrgbne cztonkow Komisji.

§4
Wynik pracy Komisji

1. Komisja z oceny merytorycznej kazdej oferty sporzadza Protokol Komisji z Oceny
Oferty wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu. Karte
Oceny Oferty podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji biorgcy udziat w posiedzeniu,
na ktorym oceniana byta dana oferta.

2. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert Komisja sporzadza protokét zbiorczy
ocen ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym (zatacznik nr 5 do regulaminu).

3. Zbiorczy protokot podpisuje Przewodniczacy Komisji.

4. Przewodniczacy Komisji przekazuje protokot zbiorczy o wynikach pracy Komisji do
Wojta Gminy Itowo-Osada, ktory podejmuje decyzje¢ o przyznaniu dotacji na
realizacj¢ zadania publicznego.

5. Wyniki otwartego konkursu ofert podawane sg do publicznej wiadomosci na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy Itowo-Osada, publikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej pod adresem www.ilowo-osada.biuletyn.net oraz na tablicy ogloszen

Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Itowie-Osadzie, publikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej pod adresem www.gops.ilowo-osada.biuletyn.net

6. Kazdy ma prawo zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

§5

Czlonkowie Komisji wykonujg swoje obowigzki nieodptatnie.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu
(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

PROTOKOL Z OTWARCIA OFERT

Wdniu. ... roku nizej podpisani, dokonali otwarcia ofert, ktore wplynety na
otwarty konkurs ofert ztloZzonych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty okre§lone
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817), prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego w sferze pomocy spotecznej, w celu realizacji zadania gminy z zakresu pomocy
spotecznej pod nazwa: ,,Swiadczenie w 2017 roku ushig opiekunczych dla podopiecznych
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Itowie-Osadzie w miejscu ich zamieszkania”.

Lacznie wptyngto ....ofert
W tym:....ofert wplyngto w terminie oznaczonym w ogloszeniu,
............. ofert nie spetnito wymogow formalnych 1 merytorycznych, z tego:

Lp |Nr oferty Nazwa organizacji Zadanie (tytul/nazwa programu)

Inne uwagi



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

KARTA OCENY ZADANIA
Nr oferty: Numer konkursu:
Skrécona nazwa oferenta:
Skrécona nazwa zadania:
OCENA FORMALNA
KRYTERIA NIEPODLEGAJACE UZUPELNIENIU
1. Czy oferta zostata ztozona na obowigzujagcym formularzu? 0 Tak O Nie
2. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony? o Tak O Nie
3. Czy cele statutowe podmiotu sg zgodne z dziedzing konkursu? o Tak O Nie
4. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie? oTak o Nie
5 Czy jest zachowany wymagany minimalny wktad wtasny w budzecie zadania? o Tak o Nie
6. Czy zadanie wpisuje sie w cele konkursu? 0 Tak o Nie
KRYTERIA PODLEGAJACE UZUPEENIENIU
7 Czy oferta zostafa podpisana przez osobe lub osoby uprawnione do o Tak o Nie 0 Uzupetniono
reprezentacji?
8. Czy do oferty zostaty zatgczone wymagane zatgczniki: O Tak o Nie o Uzupetniono
a) aktualny odpis z rejestru lub inny dokument rejestrowy o Tak o Nie o0 Uzupetniono
b) aktualny statut, 0 Tak o Nie
c)aktualny dokument potwierdzajacy posiadanie rachunku, O Tak o Nie o Uzupetniono
c} oswiadczenie oferenta, O Tak O Nie
d) inne(petnomocnictwa, ewentualne umowy partnerskie) O Tak o0 Nie 5 Nie dotyczy
9 Czy kopie dokumentdw sg poswiadczone przez osobe lub osoby o Tak o Nie 0 Uzupetniono
uprawnione?

Inne uwagi dotyczgce przygotowania oferty:

Jezeli w ktérymkolwiek z kryteriow 1-6 zostata udzielona odpowiedz ,NIE” lub nie uzupetniono kryteriéw 7 - 9 OFERTA
NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH | NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNE)

Podpis przewodniczacego komisji



Nr oferty

Zatacznik nr 3 do Regulaminu

KARTA OCENY ZADANIA OCENA MERYTORYCZNA

Skrécona nazwa oferenta

Nazwa zadania

Kryterium oceny

Ocena punktowa czlonkéw komisji opiniujgcej /maksymalna ocena punktowa - 5/

Przewodnicz RAZEM
acy komisji

Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan

(m. in. czy zadanie miesci sie w celach statutowych organizacji, doswiadczenie w
zarzadzaniu podobnymi projektami, uzyskane efekty, poziom merytoryczny
dotychczasowych dziatarn w zakresie podobnych zadan, nawigzane kontakty zewnetrzne,
uzyskane nagrody, uczestnictwo w specjalistycznych forach itp.)

Personel organizacji oraz jej partneréw w stosunku do realizacji zadania (m. in. ilos¢ i
przygotowanie zawodowe 0s6b przy udziale ktérych organizacja bedzie realizowac zadanie,
liczba oséb wspdtpracujacych, liczba wolontariuszy itp.)

Wktad wtasny rzeczowy i osobowy (Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow)

Efekty realizacji zadania w stosunku do zalozen konkursu(m.in. oferowana liczba godzin
$wiadczen w stosunku do zatozen konkursu, zaktadane efekty ilosciowe i jakosciowe w
stosunku do wysokosci wnioskowanej dotacji)

Dotychczasowa wspolpraca oferenta z samorzadem (rzetelnos¢ i terminowos¢ realizacji
zleconych zadan publicznych oraz sposob rozliczenia otrzymanych dotacji)

Przejrzystos¢ kalkulacji (m. in. czy budzet jest czytelny, czy poszczegdlne pozycje s
dostatecznie opisane, czy kazdy wydatek ma odniesienie do dziatania, czy wszystkie pozycje
budzetowe sg uzasadnione itp.)

Wkiad ze Zrédet innych niz budzet gminy (m. in. czy organizacja pozyskata na realizacje
zadania dodatkowe s$rodki, w jakiej wysokosci? itp.)

Zaangazowaniem finansowe srodkéw wtasnych oferenta (wktad wtasny finansowy w
realizacje zadania)

Liczba punktéw ogoélem

Laczna uSredniona liczba punktow




Zatacznik Nr 4 do
Regulaminu

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

PROTOKOL KOMISJI Z OCENY OFERTY

WYNIK GEOSOWANIA KOMISJI

Za przyznaniem dotacji gtosowato .................... osbb/a
Przeciw przyznaniu dotacji gtosowato.........ccceeu.... osbb/a
Od gtosu wstrzymato sie ......cccccceveeveneeee. osbb/a

STANOWISKO KOMISIJI

Komisja proponuje dofinansowaé/ nie dofinansowac zadanie *

Uzasadnienie:

Komisja proponuje kwote dofinansowania zdania w wysokosci . . . ztotych

Podpisy obecnych cztonkdow komisji

* niewtasciwe skresli¢



Zatacznik nr 5 do Regulaminu
(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

PROTOKOL ZBIORCZY

Adnotacje urzedowe

1 Nazwa konkursu

2. Konkurs ogloszony w dniu

3 Kwota przeznaczona na dotacje
w konkursie

4. Suma zaproponowanych dotacji

5 Liczba wnioskéw ztozonych do
konkursu

6 Liczba wnioskow
zaakceptowanych pod wzgledem
formalnym

7 Liczba wnioskow
rekomendowanych przez komisje do
dofinansowania




Liczba organizacji ktorych oferty zostaly zaopiniowane pozytywnie

Ip |Nroferty |Nazwa organizacji Zadanie (tytul/nazwa Propozycja
programu) dofinansowania/
sfinansowania
1.
2.
Lista organizacji ktorych oferta zostala zaopiniowana negatywnie

Lp |[Nr oferty Nazwa organizacji Zadanie (tytul/nazwa programu)

1

2

Podpis Przewodniczgcego Komisiji




Ifowo - Osada, dnia .................cooeveeet.

Oswiadczenie

czlonka Komisji Konkursowej

Oswiadczam, ze:

1. nie jestem oferentem, nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej oraz nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli z oferentem ubiegajacym si¢ o realizacj¢ zadania publicznego.

2. nie pozostaj¢ z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moge tym budzié
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

3. Zapoznalem si¢ z regulaminem i zasadami dziatania Komisji Konkursowej rozpatrujacej wnioski
ztozone w otwartym konkursie na powierzenie zadania wlasnego Gminy [towo — Osada
z zakresu pomocy spoleczne;j.

4. Wyrazam zgode na wykonanie obowigzkéw czlonka komisji konkursowej do zaopiniowania
wnioskow ztozonych w otwartym konkursie organizowanym na podstawie Zarzadzenia nr
.............. /2017 Wojta Gminy Itowo — Osada z dnia .................... 2017 r. w sprawie
ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania gminy z zakresu pomocy
spoleczne;j.

................................................ Podpis cztonka Zespotu opiniujgcego



